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Carta de bienvenida

Estimados Delegados,

De parte de la mesa directiva, no queda mas que expresar nuestro profundo agradecimiento a todos
ustedes. Es realmente un orgullo ser aquellas personas que los guiardn a través del camino en este
increible espacio académico. En MMUN XVI, no sdlo aprenderan sobre temas de relevancia tanto
nacionales como internacionales, sino que también crecerdn como personas y como seres humanos.
Tomen esta increible experiencia como una oportunidad para su desarrollo individual, asi como para el
trabajo en equipo y el desarrollo de diversas habilidades que les serdn utiles durante toda su vida. Este
modelo les brindard una plataforma para explorar y debatir sobre problemas globales, desarrollar su
capacidad de oratoria, negociacién y pensamiento critico, y sobre todo, para forjar amistades y redes
de contacto que perdurardn mas alla de este evento. Es importante aclarar que, desde nuestro punto
de vista como presidentes, tenemos expectativas sumamente altas de ustedes como delegados.
Estamos seguros de que cada uno de ustedes aportara su mejor esfuerzo, creatividad y dedicacion para
hacer de este modelo una experiencia inolvidable. Queremos que sepan que estamos aqui para
apoyarlos en cada paso del camino. Nuestro objetivo es crear un ambiente seguro y ameno donde todos
se sientan cdmodos para expresar sus ideas y opiniones. No duden en acercarse a nosotros con
cualquier duda o inquietud que puedan tener; estamos aqui para ayudarlos a sacar el maximo provecho
de esta <experiencia.

Les damos la mas cordial bienvenida y estamos entusiasmados de ver todo lo que lograran durante
MMUN XVI.

Atentamente,

Mateo y Juan Felipe.
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Introduccién al comité

Crisis Junior es un comité Junior original de MMUN XVI. Su objetivo principal es que los delegados junior
aprendan a manejar diversas situaciones enmarcadas en dos temas utilizando la estrategia y la
creatividad por medio de crisis. En palabras mas simples, los delegados se van a enfrentar a diversos
problemas relacionados con los temas que estan discutiendo y deben usar documentos de crisis como
las directivas y los comunicados de prensa (descritos en la guia de procedimiento) para llevar a cabo
diversas acciones que permitan solucionar cada obstaculo y defender los intereses de la delegacién que
representa.

El comité no es una comisidon existente en la vida real, a diferencia de otros comités no simula las
funciones de un érgano especifico de la ONU y genera un nuevo espacio para que los delegados
aprendan y tomen decisiones sin preocuparse por los limites que le impone un comité normal. A pesar
de sus caracteristicas especiales, el comité mantiene el formato de papel de trabajo como documento
final y resultado de las conversaciones del comité.

Lo mas importante es que los delegados puedan utilizar su imaginacidn junto a su conocimiento para
comenzar a indagar en problemdticas mundiales complicadas con acciones nuevas y soluciones
originales. El componente de crisis ayuda a que los delegados puedan poner en marcha los planes que
quieran llevar a cabo y también experimentar sus consecuencias inmediatas y a largo plazo.

Nota para los delegados: Recuerden que en este comité que tiene un funcionamiento diferente, y cuenta
con contenido adicional de crisis, se incluye una sequnda guia titulada: “Guia de procedimiento Crisis
Junior”. Es importante que la consulten para que puedan comenzar a entender los documentos de crisis
y el funcionamiento del comité en general. Si tienen cualquier pregunta no duden en contactarnos.

Tema A: Proteccion de los nifios y jovenes frente al reclutamiento forzado
Introduccidén al tema

Segun Save the children Colombia (2023) el reclutamiento forzado de nifos es “una practica criminal
en la que incurren en forma extensiva, sistematica y habitual los grupos armados ilegales que toman
parte en un conflicto armado en Colombia. Y que hoy reconoce el uso y utilizacidon de los menores como
formas de reclutamiento armado”. Es importante analizar palabra por palabra esta definiciéon y
entender las implicaciones de la misma. Cuando se habla de una practica criminal significa que es una
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practica que va en contra de los principios de las leyes nacionales e internacionales y por ello se ha
posicionado como una actividad contra la que se debe luchar e imponer penas justas determinadas por
cada pais y en algunos casos las instancias internacionales. Es extensivo, en el sentido de que la practica
no es localizada sino se presenta en muchos conflictos del mundo y los grupos armados buscan
incrementar su uso para lograr objetivos ilegales. Sistematico porque es estructurado, recurrente y
organizado. El reclutamiento forzado no es un evento independiente que ocurre aleatoriamente; es una
operacion compleja que representa un problema significativo para los derechos de los nifios en diversos
paises. Habitual, porque no ha sido detenida ni erradicada por los gobiernos, los grupos armados
ilegales en Colombia y en otras regiones del mundo utilizan esto en el dia a dia para fortalecerse y
aprovecharse de la infancia. La definicién expuesta, aunque se orienta a Colombia también aplica a
otros lugares del mundo y otros conflictos armados.

Lo mas importante que se debe entender, es que los grupos armados utilizan menores entre sus
ejércitos ilegales para obtener diversos beneficios. Entre estos se encuentran: la facilidad para
adoctrinar a los nifios y lograr que crean en los intereses de los grupos; su eficiencia al luchar por la falta
de desarrollo en la toma de decisiones y la comprension de los riesgos; los costos mas bajos de
mantencién econdmica, etc (Vinet, F. (s/f)). El reclutamiento forzado de nifios se presenta de muchas
maneras. Puede ser voluntario, en el cual los nifios ceden ante los intentos de persuasion de los grupos
y se unen a ellos (ACNUR, 2013). En la mayoria de casos los nifios entran a estos grupos motivados para
acceder a una alimentacion estable proporcionada por los grupos y escapar de condiciones que no
garantizan condiciones de vida dignas. También en muchos casos los grupos los incitan a unirse por un
sentido de deber de defensa hacia la comunidad o la voluntad de proteger a sus familias después de
haber sido victimas de otro grupo al margen de la ley (Vinet, F. (s/f)). Asimismo, puede ser de naturaleza
forzada, en cuyo caso se emplea la violencia, la intimidacion o la violacidon de derechos fundamentales
para forzar la aceptacion de la persona.

Al igual que otros tipos de participacion o afectacion por el conflicto armado en nifios, las victimas de
reclutamiento forzado pueden tener dificultades y problemas asociados a su salud mental por el
impacto de los delitos que deben realizar y los que se realizan en contra de sus derechos. Muchos de
ellos presentan problemas como trastorno de adaptacion, trastorno de estrés postraumatico (TEPT),
depresién, ansiedad, entre otras posibles consecuencias (Ortiz, 2020). Mas alld de entrar en detalle
sobre los sintomas y caracteristicas de cada una de las afectaciones a la salud mental; lo importante es
comprender que el conflicto armado puede cambiar a los niflos de forma permanente e irreversible. El
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trauma se convierte en un problema constante que les impide crecer y vivir su vida como una persona
gue no haya tenido que pasar por estas situaciones.

Contexto historico

Cuando se habla del reclutamiento forzado, se incluyen muchos conflictos y contextos a nivel
internacional. Por esta razén en lugar de hablar sobre |a historia del problema; se explicara la historia
sobre las normas que protegen a los nifios y sus derechos. El cumplimiento de estos acuerdos debe ser
el eje primario del comité.

El concepto de los derechos de los nifios aparecié en 1924 cuando la Sociedad de las Naciones aprobd
la Declaracién de Ginebra sobre los derechos del nifio. Esta declaracidn por primera vez explord a los
nifios como sujetos de derechos diferentes y mas amplios que les permitan desarrollarse, crecer y
aprender. La declaracion establece que los nifios eran prioritarios en los esfuerzos humanitarios, que
tenian derechos a no sufrir explotacion laboral y a recibir educaciéon con conciencia social. En un
contexto contemporaneo esto se percibe como algo inalienable y como parte de los principios mas
basicos de la sociedad; en esa época, por el contrario, era el comienzo de un cambio significativo en la
forma en la cual los nifios experimentaban su infancia. Antes de implementar esfuerzos relacionados
con la declaracidn, no era raro encontrar nifios trabajando en posiciones inseguras o dafinas para ellos.
Los nifios trabajaban como adultos y junto a adultos, se veian expuestos a las exigencias de un sistema
con menos regulaciones como el que se tiene en la actualidad. La declaracién fue una nueva manera en
la cual el mundo comenzd a ver los derechos como una parte fundamental de la infancia.

A raiz de todo esto, en 1946, tan solo un afio después de la creacidn de las Naciones Unidas, se forma
el Fondo Internacional de Emergencia para la Infancia (UNICEF). El objetivo principal de la agencia es
proteger los derechos de los nifos. La organizacion busca llegar a los territorios mas alejados y las
situaciones mas tensas en términos de derechos humanos, conflicto, nutricion y abandono de los nifios
en todo el territorio mundial (UNICEF, (s/f)). Desde entonces se han dedicado a trabajar en mas de 196
paises para aportar a la nifiez y su desarrollo.

En 1948 se aprueba por las Naciones Unidas la Declaracién Universal de Derechos Humanos. Uno de los
documentos mas importantes en el derecho internacional contemporaneo. Este documento establece
los 30 derechos incondicionales e inviolables que tiene un ser humano solamente por el hecho de ser
humano. En esta declaracién se incluyeron derechos de los nifios y madres a la seguridad social y a
cuidados y asistencias especiales. En 1959 a esto se sumo la Declaracion de los Derechos del nifio. A
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diferencia de la Declaracion de 1924, esta incluyé nuevos aspectos sobre lo que significaba ser un nifio
y tener una infancia. Se afiadieron derechos como el juego, la atencién de la salud y un entorno familiar
y social que lo apoye y fomente su desarrollo.

En 1974 se firma la Declaracidon sobre la Proteccién de la Mujer y el Nifio en Estados de Emergencia o
de Conflicto Armado. Esta comenzé a hablar de las mujeres y los nifios en contextos de conflicto. Realizd
una serie de prohibiciones y regulaciones a las intervenciones militares de un estado en un conflicto.
Establecidé que incluso en la guerra, se debian minimizar los dafios a estos miembros de la poblacion
civil y evitar sufrimiento innecesario.

Quince afios después, en 1989 la Asamblea General (UNGA) aprueba la Convencién sobre los Derechos
del Nifio. Establece al nifio, por primera vez como sujeto de derechos. En lugar de ser solamente un
objeto de proteccion lo convirtié en un agente politico, social, cultural y econédmico. Comprendié todos
los aspectos de la vida de un nifio y puso sobre la mesa un nuevo marco vinculante para los paises. La
declaracion incluyd 4 pilares fundamentales:

® No discriminacidn: Todos los nifios merecen un trato justo y el cumplimiento pleno de sus
derechos sin importar su raza, religion, nacionalidad, origen, etc.

e Interés superior del niiio: al evaluar conflictos que involucren nifios o que los afecten de manera
directa o indirecta, se debe tomar la decision que apoye su desarrollo y bienestar sobre
cualquier otro interés.

e Supervivencia y desarrollo: La vida debe ser una garantia, ningun nifio debe verse expuesto a
situaciones que lo pongan en peligro. Esto incluye a su integridad fisica, mental, cultural, moral,
etc. Se debe propender al desarrollo y el crecimiento en todas estas areas.

e Participacion: El nifio, de acuerdo con su edad y madurez, tiene derecho a expresar su opinidon
sobre las decisiones que afecten y generen cambios significativos en su vida en diversos
contextos.

Adicionalmente se fortalecieron los mecanismos de protecciéon y la aceptacidon de los estados de
disposiciones relacionadas con los nifios. Junto a esto vino una serie de reformas politicas y sociales en
diversos paises y territorios. La Convencion sobre los Derechos del Nifo se transformd en un punto de
inicio para el desarrollo de los sistemas juridicos nacionales e internacionales. Esto dié paso al Protocolo
facultativo de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en los
conflictos armados. En esta norma del afio 2000 se establecen nuevos acuerdos sobre el uso de nifios




para hostilidades. Se limitaron las formas de vinculacién de nifos a las fuerzas armadas de los paises y
se establecié una prohibicidn clara al reclutamiento por parte de grupos armados. Asimismo did origen
a mecanismos de control sobre esto como obligaciones de cada estado de presentar informes a las
Naciones Unidas y la posibilidad de denunciar transgresiones al protocolo por parte de otra nacién.
Como se observa mas adelante en la guia, aunque la norma esta firmada por la mayoria de paises, en
muchos casos su aplicacidn es limitada o inexistente. Por esta razén hay que entender el protocolo
como un objetivo a seguiry el ideal que el comité quiere alcanzar con cada una de sus acciones de crisis.

Situacion actual

Actualmente, el reclutamiento forzado se presenta en diversos paises en conflicto. Entre ellos se
destacan: Siria y Republica Centroafricana, Afganistan, Colombia, Costa de Marfil, Filipinas, Irak, Libano,
Mali, Nigeria, Myanmar, Pakistdan, Somalia, Sudan del Sur, Sudan, Republica Democratica del Congo,
Tailandia y Yemen. La lista es larga; sin embargo, lo que distingue a todos los paises que la componen
es la inestabilidad gubernamental, la proteccién limitada a la poblacion civil y conflictos activos en los
cuales grupos al margen de la ley y en ciertos casos la fuerza publica recluta menores para propésitos
militares.

Grupo armado Pais / Regidn principal
de operacién

Boko Haram Nigeria

. Republica
Séléka .
Centroafricana

) Republica
Antibalaka .
Centroafricana
Al Shabaab Somalia

Estado Isldmico del Iraq y Sham (ISIS) | Irak y Siria

FARC-EP (Fuerzas Armadas | Colombia
Revolucionarias de
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Colombia — Ejército del Pueblo)

Tabla 1: Grupos que han participado o participan actualmente en desplazamiento del conflicto con
informacion de: En 18 paises se sigue reclutando a menores soldado. (2015, febrero 11). Save the
Children.
https.//www.savethechildren.es/notasprensa/en-18-paises-se-sique-reclutando-menores-soldado

Las estadisticas demuestran los retos de los diversos gobiernos mundiales en la mitigaciéon del
reclutamiento forzado y la aplicacidn del Protocolo facultativo de la Convencién sobre los Derechos del
Nifio relativo a la participacion de nifios en los conflictos armados (Ver seccion de contexto histdrico
para profundizar en esta norma). En 2020, 337 millones de nifios vivian en zonas en las cuales uno o
mas grupos habian reclutado nifios. Asimismo, se destaca que el afio 2020 (para la fecha del estudio
citado) fue el afio con mayor cantidad de nifios en riesgo de los ultimos 30 afios (Haer 2021). Otros
estudios destacan que el reclutamiento no solamente utiliza a los menores como agentes armados; sino
también, los usan para fortalecer esfuerzos de discriminacion y enfrentamiento en contra de grupos
raciales, étnicos y religiosos (Pouget, 2025) (Vinet, s/f). Esto implica que el reclutamiento ademas de
transgredir los derechos humanos es una forma de perpetuar los problemas sociales y los conflictos por
medio de la doctrina y la imposicién de creencias en las mentes jévenes de los reclutados.
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Figura 1: Los 10 paises con mayor porcentaje de nifios en riesgo de ser reclutados en los afios 2018,
2019 y 2020 tomado de: Haer, R., @stby, G., Rustad, S. A., & Arasmith, A. (2021). 1 in 8 children are at
risk of being recruited by armed actors.
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Prio.org. https.//www.prio.org/comments/725

Figura 2: Porcentaje de nifios en riesgo de ser reclutados sobre la poblacion total de cada continente

periodo 1990 a 2020:

Jdstby, G., Rustad, S. A., Haer, R., & Arasmith, A. (2022). Children at risk of being recruited for armed
conflict, 1990-2020. Children & Society. https://doi.orq/10.1111/chso.12609

Los graficos presentados demuestran la importancia de abordar el problema con acciones
contundentes y que generen un impacto real. En ellos se puede observar el incremento general del
numero de nifios en riesgo de 2020 con respecto a 1990 y la forma en la cual entre 2018 y 2020 en
diversos paises aumenté significativamente el numero de nifios en riesgo mientras no existié una
disminucidn significativa en ninguno de los paises. A lo largo del tiempo se han puesto en practica
diversas soluciones al problema; sin embargo, como se puede observar, hay mucho camino que
recorrer y se han abierto nuevos debates académicos y politicos sobre la mejor forma de hacerlo.
QARMAS

1. éComo se ha visto el problema del reclutamiento forzado en su delegacién? éCree que es un
problema significativo?

2. ¢Cuales son las oportunidades y obstaculos que enfrenta su delegacion al formular soluciones
para el problema?

3. ¢De qué forma se puede reducir el reclutamiento forzado a través de los esfuerzos por resolver
problemas como la falta de alimentacién estable para la infancia, la vivienda digna, la
fomentacién del trabajo formal, etc?

4. ¢De qué forma se puede garantizar que los paises que firmaron acuerdos cémo el Protocolo
facultativo de la Convencidn sobre los Derechos del Nifio relativo a la participacion de nifios en
los conflictos armados, cumplan?
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5. éQué acciones de crisis podrias llevar a cabo para mejorar la situacion de paises con alto riesgo
de reclutamiento de nifios?
6. ¢De qué manera el tema podria generar polémica o diversas opiniones para el debate?
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Tema B: Proteccidon del Amazonas colombiano y lucha contra la deforestacién

Introduccion al tema

La Amazonia colombiana es uno de los ecosistemas mas valiosos y estratégicos del planeta, albergando
una cantidad extraordinaria de biodiversidad, regulando patrones climaticos globales, asi como su
relevancia cultural, social y econémica para cientos de comunidades rurales e indigenas. El Amazonas
representa aproximadamente el 42% del territorio continental colombiano y hacer parte del bioma
amazdnico compartido con otros ocho paises de América del Sur (IDEAM, 2023)

La proteccién del Amazonas colombiano es un asunto estratégico de caracter nacional e internacional,
pues alberga miles de especies de flora y fauna, muchas de ellas endémicas y cumple también la funcién
esencial de sumidero de carbono ayudando a mitigar los efectos del cambio climatico. Sus bosques
regulan el ciclo hidrolégico a escala continental, influyen en los regimenes de lluvia de gran parte de
Sudameérica y sostienen sistemas ecoldgicos interdependientes de gran fragilidad. La pérdida acelerada
de estos bosques implica no solo la destruccion de habitats naturales, sino de también de la alteracién
de procesos climaticos globales, el aumento de emisiones de GEl (Gases Efecto Invernadero) y la
reduccion de la capacidad del planeta para enfrentar el calentamiento global (IPBES, 2019), Desde una
perspectiva social y cultural la amazonia es el hogar ancestral de mas de 60 pueblos indigenas en
Colombia, cuyas formas de vida, lenguas, cosmovisiones y conocimientos tradicionales estan
profundamente ligadas al bosque. La deforestacion amenaza directamente su supervivencia fisica y
cultural, asi como sus derechos territoriales y colectivos que son reconocidos tanto por la Constitucién
Politica de Colombia como por tratados internacionales de derechos humanos (Corte Suprema de
Justicia, 2018)

En las ultimas décadas la amazonia colombiana ha enfrentado presiones crecientes derivadas de la
expansion de la frontera agropecuaria, el acaparamiento ilegal de tierra, cultivos ilicitos, mineria ilegal,
construcciones de infraestructura no planificada e incendios forestales que se han intensificado por el
cambio climatico. Estos Factores han convertido a la deforestacién en uno de los principales problemas
ambientales del pais y en una amenaza directa para el cumplimiento de los compromisos
internacionales que viene asumiendo Colombia en materia de cambio climatico y biodiversidad (FAO,
2022)
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Desde finales del siglo XX, Colombia ha fortalecido su legislacién ambiental mediante la creacién del
Sistema Nacional Ambiental (SINA), la ampliacion de dareas protegidas, la declaratoria de parques
nacionales naturales y el reconocimiento legal de resguardos indigenas. Diversos estudios han
demostrado que estos territorios presentan tasas de deforestacion considerablemente menores
cuando cuentan con gobernanza efectiva y respaldo institucional (MinAmbiente, 2023).

Contexto historico

Antes de la colonizacién europea, los pueblos indigenas amazdnicos desarrollaron complejos sistemas
de manejo del bosque basados en conocimiento tradicional, la rotacidén de cultivos, caza sostenible,
pero, sobre todo, el respeto por los ciclos naturales, y estas practicas permitieron la conservacion del
ecosistema durante siglos sin generar ninguna repercusion o procesos de degradaciéon masiva (Gomez
& Ruiz, 2018). La cosmovisién indigena concibe el bosque como un sistema vivo e interdependiente en
el que los seres humanos no son dominantes de este territorio, sino parte integral de este, este enfoque
contrasta significativamente con los modelos extractivos impuestos en estos dias.

Durante el siglo XX, el Estado colombiano impulsé procesos de colonizacion interna hacia la Amazonia
como respuesta a la presién demografica en la regidn andina, estos procesos estuvieron fuertemente
acompanados por politicas de adjudicaciéon de tierras que incentivaron la tala de bosque para
demostrar su uso productivo, promoviendo la expansién de la ganaderia extensiva y la agricultura de
baja productividad (Alvarez, 2019). A partir de la segunda mitad del siglo XX, la construccién de vias, el
auge de economias extractivas y la falta de planificacién, asi como la falta de presencia gubernamental
aceleraron la transformacién del paisaje amazénico.

El conflicto armado colombiano tuvo un impacto ambivalente en la Amazonia, en algunas zonas, la
presencia de grupos armados limitd el acceso y frend la expansion de actividades extractivas; en otras,
fomenté economias ilegales como los cultivos ilicitos, mineria ilegal y la tala clandestina (Alvarez,
2019).Tras la firma del acuerdo de paz con las FARC en 2016, amplias zonas quedaron expuestas a
procesos de acaparamiento de tierras, deforestacion acelerada y debilitamiento del control estatal, lo
que produjo un aumento significativo de la pérdida de bosque en los afios posteriores (The Guardian,
2024)

Desde finales del siglo XX, Colombia ha fortalecido su legislaciéon ambiental mediante la creacién del
Sistema Nacional Ambiental (SINA), la ampliacién de areas protegidas, la declaratoria de parques
nacionales naturales y el reconocimiento legal de resguardos indigenas. Diversos estudios han




\WMUN X7

demostrado que estos territorios presentan tasas de deforestacion cuando cuentan con gobernanza
efectiva y respaldo institucional (MinAmbiente, 2023).

Situacion actual

Actualmente, la deforestacidn en la amazonia colombiana se caracteriza por una marcada inestabilidad,
con periodos de reduccidn significativa seguidos por repuntes abruptos, lo que permite evidenciar la
fragilidad de los avances alcanzados y la persistencia de presiones estructurales sobre el territorio. De
acuerdo con el IDEAM, durante el afio 2023, Colombia registré6 una de las cifras mas bajas de
deforestacion en mas de dos décadas, especialmente en la regién amazonica, donde la pérdida de
bosque se redujo aproximadamente en un 38% en comparacion con el afio anterior (IDEAM, 2023), este
descenso fue atribuido al fortalecimiento del monitoreo satelital, presencia del estado en zonas criticas
y a la implementacion de programas de conservacion con comunidades locales como los pagos por
servicios ambientales promovidos por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible (Min
Ambiente, 2023).

Sin embargo esta tendencia positiva no logrd
consolidarse de manera sostenida, en 2024 se
presentd un repunte alarmante en la deforestacion,

segun datos reportados por Reuters y Deutsche Welle
(DW), Colombia perdié aproximadamente 113,608

@mm‘. hectareas de bosque durante ese afio, lo que

PUTUMAYO

v .‘50/ 250/ representdé un incremento cercano al 43% con
°A v * respecto al afio anterior. La mayor parte de esta

pérdida se concentré en la Amazonia, en
particular en los departamentos de Meta Caqueta, Guaviare y Putumayo, region conocida como el arco
amazonico.
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Tasa de deforestacion (ha) en Colombia
2013 - 2020

Organizaciones nacionales e internacionales han documentado ampliamente las causas de este
aumento. Entre los factores mas importantes se encuentran el acaparamiento ilegal de tierras
destinadas a la ganaderia, la construccidén no autorizada, el cultivo ilegal, |a tala ilegal y el aumento de
los incendios forestales vinculados a condiciones climaticas extremas y sus consecuencias a largo plazo
(DW, 2024; Asociacién para la Conservacion de la Amazonia, 2024). Esto se suma a la persistente
debilidad del control territorial en zonas donde operan grupos armados ilegales, lo que limita la
capacidad del Estado para garantizar la proteccidn efectiva del bosque y de las comunidades que lo
habitan (The Guardian, 2024). Los datos preliminares para 2025 mostraron resultados algo positivos.
Segun informacién oficial del Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible, la deforestacidn estimada
en la Amazonia colombiana disminuyd aproximadamente un 25 % entre enero y septiembre de 2025,
en comparaciéon con el mismo periodo del afio anterior (MinAmbiente, 2025). Esta disminucion se ha
concentrado en zonas donde se han fortalecido los controles institucionales y se han consolidado los
acuerdos y campafias de conservacion con comunidades indigenas. Sin embargo, las estadisticas siguen
siendo preocupantes, ya que la deforestacion continla concentrandose en los mismos ciclos histéricos
de presion, lo que indica que las causas estructurales del problema aun no se han abordado por
completo.
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Desde una perspectiva ambiental y climdtica, la actual deforestacién en la Amazonia colombiana
representa una amenaza directa para el cumplimiento de los compromisos internacionales del pais en
materia de cambio climatico y conservacion de la
biodiversidad. La pérdida de bosques contribuye
significativamente a las emisiones de gases de efecto
invernadero y reduce la capacidad del ecosistema para
funcionar como sumidero de carbono, lo que agrava los
efectos del calentamiento global (FAO, 2022; IPBES, 2019). En
el ambito social, la situacién actual también ha incrementado
los conflictos territoriales y las amenazas contra los pueblos
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indigenas y ambientales, quienes desempefian un papel e G St e Senia

sunque febrero tuve una marca histérica de

crucial en la gobernanza local y la proteccién de los bosques reduccién, enero mostré un fuerte repunte.

(MinAmbiente, 2024). En conjunto, la situacién actual de la
deforestacion en la Amazonia colombiana evidencia que, si bien existen avances importantes en
periodos especificos, estos no han logrado consolidarse de manera permanente. La proteccion efectiva
del Amazonas requiere politicas sostenidas en el tiempo, una presencia estatal integral, el
fortalecimiento de la gobernanza comunitaria y la articulacidn de estrategias ambientales con sociales
y econdmicas que reduzcan la dependencia de actividades que promueven la deforestacidn.

QARMAS
1. ¢éCual es la magnitud actual de la deforestacion en el Amazonas colombiano y su evolucién
histérica?
¢Cudles son los principales motores de deforestacidon en cada subregiéon amazdnica?
¢Qué politicas publicas han sido mas efectivas y cuales requieren ajustes?
¢Como fortalecer la gobernanza territorial indigena y comunitaria?
¢Qué mecanismos de monitoreo permiten detectar la deforestacion en tiempo real?

SANDANE I

¢Codmo garantizar alternativas econdmicas sostenibles para las comunidades locales?
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